[lepcoHasibHUK 6peHa Ta
epekTUBHUN camMmonpoaax.



[TepcoHanbHUin BpeHa — Le YHiKanbHa iOEHTUYHICTb Ta BPaXXEHHS, SIKi
NogmnHa CcTBOPHOE HaBKoso cebe B NnpodpecinHomy Ta ocobmuctomy
KOHTEKCTIi. Lle cyKynHiCTb 0CODUCTUX XapaKTEPUCTUK, HABNYOK, OOCATHEHb
| crnocobiB B3aemMopil, Aki pobnsaTb KOXHY 0coby BrnidHaBaHO Ta LiHHO B

CBOEMY CepeaoBULL.



EnemeHTn nepcoHanbHOro bpeHay

° EkcnepTtusa Ta HaBUYKU: 3HAHHS Ta NPOJECINHI BMIHHS, 9Ki BU MaeTe B CBOEMY 0DpaHOoMYy
HanpsMKYy.

* CrTpaTeriss KOMyHiKauii: crnocodn Bupa)xeHHs1 CBOIX AYMOK, CTUMb CNISIKyBaHHSA, BUOIP MOBHUX
3aco0iB.

* OcobucTtumn cTUnb Ta 30BHILLHIN BUrNaA: Balla 30BHIWHICTb, 00pas, CTUIb oadary, ki MOXYTb
cTat¥ BU3Ha4yaribHUMWN pucamu.

* LliHHOCTI Ta BigAaHicTb: Balli 0cCOOUCTI LIHHOCTI Ta niaxoan Ao poboTu Ta XUTTS.

e CniBTOBapucTBa Ta Mepexa 3B'sI3KiB: Balla NPUCYTHICTb B NPOodeCiMHNX Mepexax,
cnisnpaugd 3 iHwuMn daxiBuamMmu, B3aeMofia 3 ayanTopieto.

* OcobucTi 4OCArHeHHA: Balli yCnixXn, NPOEKTN, BHECOK Y PO3BUTOK ranysi.



AK BU3Ha4YNTKU CBIN nNepcoHanbHumn opeHa?

e CamoaHanis:

o Bu3Ha4yme ceoi yiHHocmi: po3rngaHbTe, WO BaM AiINCHO BaXXITMBO B XXUTTI Ta poboTi.
o Bu3Ha4yme ceoi cusibHi CMOPOHU: PO3rNAHbLTE CBOI HABUYKK, 30iOHOCTI Ta AOCBIA, AKi
PoONATL BAC yHiKarnbHOK 0Ccob010.
e LlinboBa ayauTopis:
o Bu3Hayme ceoro Uinbosy ayoumopiro: PO3YyMiHHSI, 3 KUM BN XO4eTEe B3aeMOAisATN abo
00 KOro 3BepTaTtucs 3a AonOMOror Balloro nepcoHanbHoOro opeHay.
e IMigX Ta cTunb:
o Po3euealime ceiu cmuJsib: CIpoOYyNTE BU3HAYNTU, KU CTUMNb BU XOYETE NPeacTaBnsaTu
B pobo4yomMy Ta 0COOUCTOMY CeEPEeaOBULL.
o 3eepmalume yga2y Ha 308HiWHICMb: Ball 30BHILUHIN BUrNa4 Ta npodecinHnm obpas
MOXYTb BYyTU BaXXNMMBMMW YaCTUHaAMM BaLLIOro 6peHay.



AK BU3Ha4YNTKU CBIN nNepcoHanbHumn opeHa?

e OcoOucTi LOCArHeHHs:
o Bu3Hayme ceoi 0o0Csi2aHeHHSsI: PO3rnsiHbTe, SiKi YCNiXn BM BXXe MaeTe B CBOEMY A0OCBIAi Ta
SIK BU XO4eTe IX BUKOPUCTOBYBATU A5s NiACUIIEHHS CBOro bpeHay.
e KomyHiKauisi Ta NPUCYTHICTb B MepexXi:
o Po3euealme ceoi KOMyHIiKaUiUHi Ha8UYKU: 30ATHICTb YIiTKO Ta e(PEKTUBHO
BUCIIOBIOBATU CBOT AYMKU € KItoYeM AN OyaiBHMUTBA CUIbHOro bpeHay.
o AKmueHOCMIi @ MepeXi: y4acTb Yy NpodecinHNX chinbHOTaxX, BeaeHHA bnory, y4yacTb Yy
BebiHapax - Bce Lue MoXe NigcunuTi Bally NPUCYTHICTb B IHTEPHETI.
e 3anutanTe OTOYYHOUUX:
o Ompumalime 3860pPOMHUU 38 'sI30K 8i0 Kosie2, Opy3ie i pOOUHU: iHLI MOXYTb HaAaTu
LiHHI BiAOMOCTI Npo Te, K Bac 6avaTtb 330BHi.



[MpodbecinHi criBTOBapuUCTBa - Le 0b0'eaHaHHsA doaxiBLIB Ta eKCrnepTiB B
neBHin ranysi abo cdepi OianbHOCTI 3 METOKO 0OMiHY 3HAHHAMW, OOCBIAOM
Ta cnisnpadi.

e 3abesnevyeHHsa MOXIMBOCTEW And NPodeCinHOro 3poCTaHHsA Ta OCBITH.
e Po3LINPEHHS NPOdECIMHOI MEPEXI Ta 3HAXOIKEHHS HOBUX

MOXKJTNBOCTEMW.



[lpocyBaHHSA Yy NpodecinHOMY CniBTOBApPUCTBI
OHnanH-npodinb Ta noptdornio:

e EdpekmueHul oHnauH-npoinb: criocmepizatime 3a ceoiM iHmepHem-obpasom ma dbatme rpo
rnpogecilHicmb 8awo2o 8i00b6paxeHHs.

e [lopmabosio (3a NnOoTpPebn): cmeopims rnopmaorsio, wWo eidobpaxkae sawi Haukpawi pobomu 4u
[OCArHEHHS.

MNMpodpecinHi Kypcu Ta ceptudhikauii:

e [IpodgbecitiHi Kypcu: 3alimalimecsi NoCmMiuHUM Hag4YaHHSIM, rpoxo0bme rnpogecilHi Kypcu ma
ompumytume cepmucgbikamu.
e [IpodgpecitiHi cepmucbikayii: ompumaHHs 8idoMux cepmucbikamie Moxe rniOHsImMu sauwly
Keariikauiro ma rpusepHymu yesaay pobomodasujis.
CniBnpaus Ta oOmMiH gocBiaOM:

e MeHmopcmeo ma napmHepcmeo: 3Haxo0bme MeHmopie ma crisrpaurotime 3 Korne2amu Orisi

0bMiHy 0ocgi0oOM ma 3HaHHSIMU.

Yyacmb y npogbeciliHux o62080peHHsIx: bepimb y4yacmp y chopymax ma 062080peHHsIX, Oe 8u
MoXXKeme gucriogrirogamu c8oi yMku ma Oirnumucsi 00cg8idoM.



[IpocyBaHHSA Yy NpodecinHOMY CMniBTOBApUCTBI

YyacTtb y npodecinHnx saxonax:
e KoHopepeHuil ma ceMiHapu: y4acmb y rnodisix, rnoe’s3aHux i3 eaworo 2arny33t0, 00380Js1si€ 8aM

po3wupumu ceoi 3HaHHs ma 3Hauomcmaa.
e OmHnaliH 3axodu: 3ycmpidi ma oHsialiH-3axo0u Hadarmb 8aM MOXX/IUgiCmMb 8CmaHoe1neamu

KOHMaxKkmu ma obmiHroeamucs 0oceioOoM.

AKTUBHICTb B OHJTaUH-CMNiNbHOTAaX:
e [Ipoghinb 8 NpodhecinHMX Ta couialbHUX MepeXxXax: oHoesoume ceil rnpogirnb, 0odasalme

00 HbO20 €80I O0CSI2HEHHST ma rnPUedHyUmechb 00 MPogeCilHUX 2pyr.
e bnoeina: lybnikyume cmammi abo 6r102u Ha memu, Wo yikaernsims eac, ma 0ilimbCcs HUMU 8
coulanibHUX Mepexxax.

BonoHTepcTBO Ta nigepcTBoO:
e Y4yacmb y npoekmax: bepimb ydacmse y 8eJ/IUKUX ma 3Haqyywux rnpoekmax, wob eio3Havumucs

C80IM BHECKOM.
e BosioHmepcmeo: 80/10HMEPCMBO 8 NMPOGPECILIHUX Op2aHi3auisix Yu epomadcbKuX IHiuiamueax

niokpecnums gawe 30608's3aHHs ma couiarnbHy 8idrnoegidaribHicme.



EcdekTMBHUN camMonpoaax - ue BMiHHS npeacTaBuT cebe Ta CBOI HAaBMYKK Tak, WO
BpasnTu Ta NepekoHaTn NOTEHLINHOIro poboToaaBLUs YM NapTHEPA B TOMY, LLIO BU €
laeanbHUM BUOOpoOM Ans chniBnpadli.

"elevator pitch" (iHogi Takox "elevator speech”). Lle kopoTka npe3eHTauis, AKy nognHa
BUKOPUCTOBYE AN LUBUAKOrO Ta ePEKTUBHOIO npeactaBreHHst cebe, CBOro npPoeKTy Yn

igel.

*Hasea "elevator pitch" noxoguTb Biag cutyauii, konu B maete obMexeHun 4ac, Hanpuknaga, y nidTi, wob
3auikaBUTX CBOIMM NPOMNO3ULISIMK Y/ BpaXkeHHsAMMW. Taka npe3eHTauisi Mae 6yTn KOPOTKOK, 3MICTOBHOHO |
3axonsimBolo.



Knto4yoBi acnekt edpeKTMBHOIoO camonpogaxy

OnTtumizoBaHum npodinb:
e Baw npodisib B npodpecinHmx Ta couiasibHUX Mepexax € Balloko Bi3UTIBKOK Yy MPOdeCinHOMY CBITi.
OnTnmisymnTe noro, oogaroum NOBHY Ta akTyarnbHy iHOpMaLito NPo CBiW A0CBIA, HABUYKM Ta LOCATHEHHS.
e Ocobuctnn Beb-canTt 4 Bnor: CTBOPEHHS BnacHoro Beb-canty abo 6nory moxe JOMOMOITM Bam
[00aTKOBO NPOAEMOHCTPYBaTU CBOI HAaBUYKM Ta OOCBIA.

KopoTka Ta 3anam'aToByBaHa npe3eHTauis:
e Jlroam nobnaTh icTopil: po3nosigante npo cebe sik Npo icTopito. [NOACHITb, K BU noTpanunun B obpaHy
ranysb, Ta siK Ball 4OCBIig CNpuse BalOMy PO3BUTKY.
e KnoyYyoBi NYHKTU: BU3HAYTE OCHOBHI MYHKTU, AKI XO4eTe BUCBITNUTK, BaLly YHIKanbHICTb, HABUYKN,
[OCArHEeHHSA Ta uini.

HaBn4ykn edpeKTMBHOro KOMyHiKyBaHHSI:
e AKTMBHE CnyxaHH4: 3BepTaunTe yBary Ha NnUTaHHA Ta KOMEHTapi, NpPosaBnaAnTe iHTepec A0 iHLWKX.
e KopoTKi Ta uiTKi BignoB.igi: HaB4iTbCA opMynoBaTK CBOI LYMKWN YiTKO Ta NTAKOHIYHO.



Knto4yoBi acnektn epekTMBHOIO camonpoaaxy

Joka3soBi maTtepianu:
e [lopTdosio Ta pekoMeHaauil: AKWOo MOXNMBO, NPeACTaBTe CBOI HauKpaLli poboTN YM NPOEKTU, a TaKoX
pekoMeHaauil KOrer Yun KIieHTiB.
e KinbKiCTb Ta pe3ynbTaTu: AodanTe KinbKiCHI AaHi Ta pedynbTaTh A0 CBOIX AOCArHeHb Ang OinbLuol
NepeKOHSTINBOCTI.

IHTepakTUBHI nigxoAau:
e Bigeo-npeseHTadii: CTBOPITL BiA€O, B SIKOMY BM pO3noBigaeTe npo cebe Ta CBOI JOCATHEHHS.
e BebiHapu un mancTep-knacu: NpoBeaeHHs1 BNacHMX BebiHapiB Y MancTep-Knacis NoKpawmTb Bawly
EeKCMepTHICTb Ta BUOAUMICTb.

Byaynte mepexy KOHTaKTIB:
e AKTMBHa y4acTb y Mepexax: 0yabTe akTMBHUMU Y NPOdECINHUX CRiflbHOTax Ta Mepexax.
e B3saemopgis: 3anvwante KOMeHTapi, BUpaxkante CBOK OYMKY, AoSflydanTecs 40 0O6roBopeHsb.



CTparterii 4nga Kap'epHOro 3poCcTaHHs

Bbydbme KOHCUCMEeHMHUMU - PErynspHe OHOBIEHHS NPodiniB Ta akTUBHICTb Y coLianbHUX Mepexax ans

NiATPUMKKX BaLLOl BUOAWMOCTI.

B3aemodisi 3i cniribHOMOM - KOMEHTYBAHHSI Ta 0OroOBOPEHHS TEM, MOB'A3aHMX i3 BALLOO ranyssto, Lo cnpusie

no0yaoBi Mepexi.

CmeopeHHs1 opuziHasibHoO20 KOHMeHmy - nybnikauis Balumx ctaten, iHgorpadikie 4m Bigeomartepianis ans

NigBULLIEHHS BaLLOT EKCNEPTHOCTI.



MOoXXNMBOCTI BUKOPUCTAHHA coLlianbHUX Mepex

MepexeBi MOXINUBOCTI:
e KOHTaKTM Ta 3HAaMOMCTBA: aKTUBHO A04aBanTe HOBI KOHTaKTU | ByaynTe cBot mepexy. Lle moxe
BIOKPUTK ABEPi 40 HOBUX MOXITMBOCTEN.
Mowyk po6oTK Ta NPONO3ULN:
e Job Boards: cnigkynte 3a BakaHciasMuK B couianbHUX mepexax. [NpusepTante yBary podbotoaasLiB.
OcBiTa Ta HaBYaHHA:
e OcBIiTHI Kypcu Ta BebiHapu: CrnigkymnTte 3a MOXIMBOCTAMM HaBYaHHSA Ta NpPogecinHOro po3BUTKY
yepes couianbHi Mepexi.
CniBnpaug Ta 3aranbHi iHidiaTneu:
e CniBnpaus 3 iHLWMMK KOMMaHIaMKW: 3HaxodbTe CRiNbHI iHiLiaTUBM Ta NPOEKTU ANs criBnpadi 3 iHWMMN
KOMMNaHiaAMU 4 dpaxisugamm 3 BaLUol ranyai.
OcobucTi pekomeHaauii:
e PedepeHLuii Ta pekoMeHaauil: 3d0upanTte pekoMmeHaauii Bif Koner ta napTHepPIB, SKi MOXYTb
nigTeepauTn Bawli NPodeCinHi AKOCTI.



YciMm aaKkyemo 3a yeary!
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